


Di che materia sono fatte le scelte? 

UNA SCELTA NON NASCE MAI IN UN SOLO LUOGO. 

Prende forma in ciò che vediamo e sentiamo, nell’educazione che abbiamo ricevuto, nelle relazioni che 
attraversiamo, nelle possibilità che riusciamo a immaginare e nei contesti in cui viviamo e lavoriamo. 

Per questo Asnor ha scelto di partire dalle domande, prima ancora che dalle discipline.
Due giornate per attraversare il modo in cui le scelte nascono, maturano e cambiano nel corso della 
vita, mettendo in dialogo neuroscienze, educazione, responsabilità, lavoro, tecnologia e organizzazioni. 

24 SETTEMBRE
NASCERE ALLE SCELTE | Come impariamo a scegliere? 

TALK | 9.30 –13.00 

•	 Di che materia sono fatte le scelte? 
Annie Pontrandolfo | Presidente Asnor 
 

Un’apertura per entrare nella domanda che attraverserà le due giornate: da che cosa sono composte 
le nostre scelte, tra ciò che vediamo e ciò che ancora non riusciamo a vedere. 

•	 Siamo noi a scegliere o scegliamo ciò che il nostro cervello ci permette di vedere? 
Annunziata Di Lecce | Direttrice del Comitato Tecnico Scientifico Asnor, esperta di Neuroscienza Co-
gnitiva, Design Thinker e AI Ethics & Compliance Manager 
 

Uno sguardo neuroscientifico sui processi decisionali, sui limiti della percezione e sui meccanismi 
che orientano ciò che consideriamo possibile. 

•	 Si nasce capaci di scegliere o lo si diventa? 
Immacolata Messuri | Professoressa associata di Pedagogia generale e sociale, studiosa dei processi 
di orientamento 
 

Il ruolo dell’educazione, della scuola, dell’università e dei contesti di crescita nello sviluppo progressi-
vo della capacità di scegliere. 

•	 Esistono davvero le seconde possibilità? 
Paolo Contini | Professore associato di Sociologia generale e Giudice onorario presso il Tribunale per i 
Minorenni di Bari  
 

Una riflessione sulla fiducia, sulla responsabilità educativa e sulla possibilità di ricostruire un percor-
so quando la vita sembra aver già definito il destino. 

•	 Per quale futuro stiamo educando le nuove generazioni? 
Roberto Savio | Rappresentante Delegato per l’Italia UPEACE UN 
 

Un ponte tra educazione, orientamento, pace, cittadinanza globale e responsabilità verso il mondo 
che le nuove generazioni saranno chiamate ad abitare.
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LE OFFICINE | 14.30 –16.30 

Nel pomeriggio le domande diventano materia di esperienza, confronto e costruzione.
Le Officine coinvolgono i partecipanti in attività laboratoriali dedicate ad alcuni dei temi che attraversa-
no oggi l’orientamento. 

I posti per le Officine sono limitati. La partecipazione ai workshop richiede la prenotazione al momento 
della registrazione all’evento. 

•	 Intelligenza Orientativa: facciamo meno o più domande da quando c’è l’IA? 
Workshop a cura di Fausto Sana | Orientatore Asnor 
 

Un laboratorio per esplorare come l’Intelligenza Artificiale sta cambiando la consulenza orientativa. 
Attraverso storie reali e attività di gruppo, i partecipanti metteranno a confronto processi con e senza 
IA, interrogandosi sul ruolo delle domande, della relazione e dell’intelligenza orientativa nell’accompa-
gnare le scelte. 

•	 Operazione Relaunchers – Come accompagnare una storia di rilancio 
Workshop a cura di Endrina Brito | Orientatrice Asnor 
 

Un laboratorio per allenare lo sguardo orientativo attraverso due storie, una scolastica e una profes-
sionale. I partecipanti raccoglieranno e collegheranno indizi, potenziali, blocchi e snodi decisionali, 
sperimentando il ruolo dell’orientatore come osservatore capace di formulare ipotesi e costruire do-
mande che aprono nuove possibilità.

25 SETTEMBRE
CAMBIARE STRADA | Cosa succede quando la vita ci chiede di ricominciare? 

TALK | 9.30 –13.00 

•	 Perché oggi cambiamo lavoro così spesso? 
Maria Grazia Sasso e Lucia Cacciapuoti | Dipartimento di Accompagnamento alla Professione Asnor (DAP) 
 

Le transizioni professionali contemporanee, la ricerca di senso, l’evoluzione delle identità lavorative e 
le ragioni che portano le persone a rimettersi in movimento.

•	 Stiamo imparando a scegliere o stiamo imparando a chiedere? 
Gianfranco Rubino | Ricercatore indipendente, studioso di Intelligenza Artificiale, educazione e sostenibilità 
 

Il rapporto tra Intelligenza Artificiale e scelte: il confine tra supporto e delega, tra capacità di formulare 
domande e responsabilità delle risposte e delle decisioni. 

•	 Le organizzazioni stanno davvero cambiando oppure stanno cambiando solo le persone? 
Giancarlo Tanucci | Professore Ordinario di Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni- Università 
Europea di Roma 
 

Un viaggio nelle condizioni, nelle culture e nelle responsabilità organizzative che permettono alle per-
sone di crescere, esprimere le proprie capacità e attraversare il cambiamento, aprendo uno sguardo 
anche sul ruolo dell’orientamento nelle organizzazioni. 

•	 Quando è davvero troppo tardi per reinventarsi? 
Orientatori Asnor - Sezione Biella 
 

Un dialogo sulle transizioni adulte, sulle seconde carriere, sui territori che cambiano e sulla possibilità di 
ricominciare anche quando il tempo sembra diventare un ostacolo.
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LE OFFICINE | 14.30 –16.30 
I posti per le Officine sono limitati. La partecipazione ai workshop richiede la prenotazione al momento 
della registrazione all’evento. 

•	 Cosa ci muove nelle scelte di lavoro: i driver per orientare ed essere orientati 
Workshop a cura del Dipartimento di Accompagnamento alla Professione Asnor (DAP) 
 

Un laboratorio esperienziale sulle ancore di carriera e su ciò che orienta le nostre scelte professionali. 
A partire dalla propria storia, i partecipanti esploreranno ciò che nel tempo è rimasto stabile, ciò che è 
cambiato e ciò a cui oggi non sarebbero disposti a rinunciare nel lavoro. 

•	 Mappa generativa delle possibilità 
Workshop a cura del Gruppo Orientatori Asnor – Sezione Biella 
 

Un laboratorio per esplorare come relazioni, reti e territorio possano ampliare il campo delle possibilità. I 
partecipanti lavoreranno sulla costruzione di connessioni capaci di generare nuove opportunità e nuovi 
percorsi, trasformando il territorio da semplice contesto a risorsa attiva nei processi di orientamento.

 
PARTECIPA 

24–25 Settembre 2026 | Università degli Studi LINK | Roma
Mattina: 9.30 –13.00
Le Officine: 14.30 –16.30
Chiusura delle attività: 17.00 

La partecipazione è gratuita, ma la registrazione è obbligatoria. In fase di registrazione sarà possibile 
indicare la giornata o le giornate di partecipazione e prenotare il proprio posto nelle Officine pomeridia-
ne, fino a esaurimento dei posti disponibili. 

 
 

 
 
 
Per gli Orientatori Asnor 
La partecipazione all’evento dà diritto al riconoscimento di 1 CFO – Credito Formativo di Orientamento, 
valido ai fini dell’aggiornamento professionale continuo degli iscritti al Registro Orientatori ASNOR. 

Per i docenti
Asnor è Ente accreditato dal Ministero dell’Istruzione e del Merito ai sensi della Direttiva 170/2016. Ai 
docenti che ne faranno richiesta sarà rilasciato attestato di partecipazione, valido ai fini della formazio-
ne e dell’eventuale esonero dal servizio, secondo quanto previsto dalla normativa vigente. 

 
La richiesta dell’attestato potrà essere effettuata in fase di registrazione all’evento.

Registrati
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